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1. Propdsito y alcance

Guia para completar los apartados metodoldgicos y éticos de una solicitud regular de proyecto nuevo, adjuntar los

respaldos requeridos, enviar la solicitud inicial y, cuando corresponda, responder las observaciones de pre-revision antes

de la revisién ética formal.

Como leer esta guia. Las capturas siguen el orden del video. Los datos visibles son ejemplos: reemplacelos por los

antecedentes reales de su proyecto.

Antes de comenzar

e Correo institucional operativo y acceso a la verificacion de seguridad, cuando corresponda.
Antecedentes actualizados del Investigador Responsable y del equipo.
Archivos definitivos, identificados.

Informacién coherente entre el formulario, el protocolo y los documentos adjuntos.

e Consentimientos, instrumentos, invitaciones, autorizaciones institucionales y protocolos de riesgo aplicables.

Ruta del proceso

. Completar metodologia, muestra y criterios de participacion.

. Describir reclutamiento, instrumentos y consentimiento.

. Informar analisis, riesgos, beneficios y resguardos.

. Definir custodia de datos y situaciones especiales.

. Revisar obligatorios, adjuntar declaraciones y solicitar revisién.

. Seleccionar a un/a pre-revisor/a y agendar la reunion de pre-revision.

. Participar en la reunidn y esperar el correo con las observaciones de pre-revision.

. Abrir el segundo enlace recibido para acceder a la ficha editable.

O 00 N O ul B W N =

. Corregir la ficha, reemplazar los documentos observados y enviar las correcciones.

Solicitudde | __, | Clasificacion |, Evaluacion ——p.| Pre-revisiony | [Revision ética
proyecto nuevo inicial regular correccién formal

El tramo destacado indica la fase explicada en este apartado.

Figura 1. Ruta del proyecto nuevo hasta la evaluacion regular dentro del flujo CEIl.

PASO 1

Defina muestra y criterios de participacion

Informe el tamafio o nimero estimado de participantes, quién seleccionard la muestra y los criterios de inclusion y

exclusion. Describa el tipo de muestreo y cdmo evitara presiones indebidas.

e Justifique el nimero de participantes.
e Explique cdmo se verificard la elegibilidad.
e Indique medidas concretas para asegurar la voluntariedad.
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£l estudio busca aportar conocimiento sobre los factores 3l bienestar de itark igaci d e X hani i Ia influencia de
tos vanables académicas y sociales sobre..., por lo que sus resultados pedrian contribuir a...

Metodologia *

Disefio y metodologia de 13 investigacion. Describa el disefio del estudio, el enfoque metodolégico y las etapas previstas (si corresponde). Explique por qué Ia metodologia es adecuada para la
tematica y detalle los principales, que se aplicardn practicas seguras y éticamente apropiadas para las y los participantes. (Puede adjuntar un diagrama de etapas si
lo estima pertinente).

Se realizard un estudio de enfoque i ional y Las etapas el Ia de una encuesta en lines, el andlisis de los datos y la difusion
de los resultados...

Responsable de la seleccion de la muestra™

Indique quién realizard 13 seleccidn (nombre/rol dentro del equipo) y describa su ° P para esta tarea.
La seleccién estard 3 cargo del i quien posee lencia en i igacién y en el trabajo con poblacién universitana...
Numero de participantes *

Tamaiio muestral estimado. Sefiale el nimero de participantes considerado para las actividades de levantamiento de informacion (y, si aplica, desglose por grupo/segmento relevante: por
ejemplo, género, rango etario, territorio, institucion, etc.).

Se espera incluir i 3100 i iversitarios mayores de 18 aflos, pertenecientes a distintas carreras y niveles académicos...

Criterios de inclusion y exclusion *

Criterios muestrales. Defina y justifique los criterios de inclusion y exclusion. Recuerde que los criterios de exclusién no son el inverso de los de inclusion. Detalle de forma precisa qué
condiciones determinan la exclusién y por qué son yé

Se incluirdn estudiantes mayores de 18 afios, con matricula vigente y que acepten participar. Se excluirdn respuestas incompletas y casos en que no sea posible verificar...

Figura 2. Formulario regular: tamafio de la muestra, seleccion y criterios de inclusion y exclusion.

PASO 2

Describa el reclutamiento y las autorizaciones

Sefiale cuando, donde y mediante qué canales se invitara a participar. Si el reclutamiento ocurre en una institucion,
identifiquela y adjunte la autorizacidn correspondiente.

e Detalle quién realizara el primer contacto.
e Adjunte cartas institucionales y materiales de convocatoria.
e Evite mensajes que puedan inducir o presionar la participacion.

tos El reclutamiento serd realizado por un integrante del equipo investigador que no tenga una relacién docente directa con los potenciales participantes...

Tipo de instrumento *

Indique qué tipo(s) de instrumento(s) empleara (por ejemplo: encuesta, pauta de entrevista, pauta de observacion, para estimulos
visuales/audiovisuales, aplicaciones online, fichas de registro, entre otros) y especifique, cuando , 5i son inst tos propios, °
Se aplicard una encuesta en linea por pregs i y escalas i sobre bienestar y experiencia académica...
Variables o dimensiones de exploracion *
Enliste y describa las vanables, ias o que seran mediante los Si ya cuenta con los instrumentos, adjuntelos como

documentos anexos en la plataforma para su revision, si no cuenta con ellos, debe declarar explicitamente no los enviara via enmienda antes de su aplicacién.

S variables gré bienestar general, carga académica percibida, apoyo social y satisfaccién con...

iCuenta con los instrumentos que aplicara? *

Indique si cuenta con los instrumentos con los que recolectara informacion.
EIN

Encuentra una opcién

No, me a via

Figura 3. Formulario regular: procedimiento de reclutamiento y carga de autorizaciones institucionales.

PASO 3
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Registre instrumentos y consentimiento

Identifique encuestas, entrevistas, escalas u otros instrumentos; explique qué variables o dimensiones evaluan y adjunte
sus versiones. Describa la invitacion y el mecanismo de consentimiento.

e Si un instrumento aun no esta disponible, declare el compromiso de presentarlo mediante enmienda antes de

e Para consentimiento electrdnico, explique como se registra la aceptacion y como recibe copia la persona.

usarlo.

e Adjunte consentimiento informado v, si aplica, consentimiento por representacion.

PASO 4

15 :udndo y dénde se van a aplicar los o hacer las *
Lugar y momento de aplicacién: Indique cudndo y dénde se aplicardn los instrumentos o se realizarén las intervenciones (instancia, horario y lugar fisico o plataforma). Justifique su pertinencia

y describa medidas para evitar interferencias indebidas con actividades habituales (por ejemplo, jornada laboral o clases), cuando corresponda.

La encuesta podra contestarse entre octubre y noviembre de 2026, desde un dispositivo personal y en el horario que cada participante estime conveniente...

Anilisis de datos y vinculo con objetivos *

Andlisis de datos y relacidn con objetivos. Describa los métodos de analisis que utilizara (por ejemplo, analisis temdtico, estadistico, anlisis de contenido, modelos, etc.) y explique cémo estos
permiten responder 3 los objetivos/preg de gacién. Si aplica, indique etapas de preparacion de datos (transcripcidn, limpieza, codificacion, anonimizacidn) y controles de calidad.

Se realizara un andlisis descriptivo de las variables y andlisis de 6n entre 1as prindif Los datos seran revi 5 y antes de...

Riesgos, malestar o caracter invasivo *

ia incluye proc: invasivos o podria generar efectos adversos, malestar o estrés fisico y/o psicolégico en participantes (0 en personas de su entorno cercano)?

No

Requerira autorizacién de uso de imagen?*

Describa si desea utilizar las imagenes para divulgar, en contexto académico o no académico.

directos para o

¢La investigacion entregard beneficios directos a las personas, instituciones y/o comunidades participantes?

No

Lai igacion cuenta con i i y/o ion por icipacion *

Se entiende por incentivo el que busca motivar a los potenciales participantes 3 sumarse a la investigacion, como por ejemplo, un sorteo de giftcards para motivar la participacion. La
compensacién se busca lograr un equilibrio respecto a los costos que tuvo o tendrd 1a persona por participar en la investigacion.

RA B

Figura 4. Formulario regular: identificacion de instrumentos, invitacion y consentimiento informado.

Explique la ejecucion y el andlisis

Indique quién aplicara cada instrumento, en qué momento, lugar y modalidad. Describa el plan de analisis y vinculelo con

los objetivos del estudio.

e Distinga las tareas del equipo investigador.

e Considere duracién, privacidad y condiciones de aplicacion.

e Expliqgue cdmo cada anélisis responde a los objetivos.
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PASO 5

“Andhisis de datos y relacién con objetivos. Describa los métodos de andlisis que utilizard (por ejemplo, andlisis tematico, estadistico, andlisis de contenido, modelos, etc) y explique cdémo estos
rermiten 2 los ob; preg de on. Si aplica, indique etapas de 6n de datos n, limpieza, on, 6n) y controles de calidad.

Se realizard un andlisis descriptivo de las variables y analisis de 13¢ion entre Ias prindif + Los datos seran revisados, depurados y codificados antes de...

Riesgos, malestar o caracter invasivo *

ia i6n incluye proc invasivos o podria generar efectos adversos, malestar o estrés fisico y/o psicoldgico en participantes (0 en personas de su entormo cercano)?

No

Requerird autorizacién de uso de imagen? *

Describa si desea utilizar las imagenes para divulgar, en contexto académico © no académico.

(s

Adjunte modelo de autorizacion de uso de imagen *

Adjunte el modelo de autorizacion de uso de imagen. Puede encontrar un formato en el siguiente enlace:

& @© Arrastra los archivos aqui o haz clic para buscarlos
directos para p. ®
;La investigacion entregara beneficios directos a las personas, y/o par ?
No
Lai ion cuenta con y/o por i bl

Se entiende por incentivo el que busca motivar a los potenciales participantes a sumarse a la investigacion, como por ejemplo, un sorteo de giftcards para motivar la participacion. La
compensacién se busca lograr un equilibrio respecto 2 los costos que tuvo o tendrd L persona por participar en 1 investigacion.

Noaplica X +

en de bd

Figura 5. Formulario regular: aplicacién de instrumentos y plan de andlisis vinculado con los objetivos.

Declare riesgos, beneficios y resguardos

Identifique riesgos y eventos adversos, describa el protocolo de respuesta e informe beneficios, incentivos y
compensaciones. Si se utilizaran imagenes o registros, incorpore la autorizacion respectiva.

e No minimice riesgos: indique probabilidad, impacto y mitigacion.

e Explique canales de apoyo, derivacion y notificacion.

e Sefiale si existen grupos en situacién de vulnerabilidad y sus protecciones adicionales.

[ No
fi directos para p. *
iLa investigacién entregard beneficios directos a las personas, y/o ?
No
ak i sasiia ol ivos y/o ion por participacion *

Se entiende por incentivo el que busca motivar a los potenciales participantes a sumarse a Ia investigacion, como por ejemplo, un sorteo de giftcards para motivar la participacion. La
compensacion se busca lograr un equilibrio respecto a los costos que tuvo o tendra la persona por participar en la investigacion.

Noaplica X +
en de *
¢El disefio de&sludlo incluye participantes cuya dignidad, iao de podria verse comprometida por su contexto (por ejemplo, relaciones de dependencia o
P 6n, personas como , U otras ?
Si

Seiale el tipo de vulnerabilidad identificada y las medidas de proteccion *

Especifique el/los tipo(s) de vulnerabilidad(es) identificada(s) y describa las medidas de proteccién que i (por ejemplo: de roles de y rech 2
mecanismos de retiro sin consecuencias, tiempos adecuados para decidir, apoyo adicional para compt , canales para consentir, de confidencialidad reforzados,
etc).

quienes podrian encontrarse en una relacién de dependencia académica. Para disminuir este riesgo, el reclutamiento no serd realizado por sus docentes

Usos y tratamiento de datos *

Indique los usos permitidos de los datos, cdmo serdn gestionados y qué medidas se aplicardn para anonimizar o seudonimizar la informacién, cuando corresponda.

Los datos se utilizardn exclusivamente para los objetivos de esta il igacién y para la ion de g 1 La base serd

Acceso y custodia a datos *

Figura 6. Formulario regular: riesgos, beneficios, eventos adversos y medidas de proteccion.
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PASO 6

Defina uso, custodia y destino de los datos

Explique qué datos se recogeran, quién tendra acceso, dénde se almacenardan, durante cudnto tiempo y cual sera su

destino final. Mantenga coherencia con el consentimiento informado.

e Describa controles de acceso, respaldo y cifrado.
e Diferencie datos identificables, codificados y anonimizados.
e Declare condiciones para un eventual uso secundario.

;Por cudnto tiempo se utilizardn y almacenaran los datos? (Debe ser consistente con lo informado en el Consentimiento Informado; puede ser un plazo definido o indefinido, pero debe
05 specificarse)

Los datos serdn conservados durante cinco afos desde I3 finalizacién del estudio, de manera con lo inf enel

Destino final y uso secundario de datos *

#Qué se hara con los datos una vez finalizado el plazo de conservacion (por ejemplo: eliminacién segura, destruccion, anonimizacion irreversible, archivo institucional, etc)?
;Los datos serdn utilizados en futuras investigaciones de Is misma linea? Indique bajo qué condiciones (por ejemplo, uso de datos anonimizados, finalidades, resguardos y autorizaciones). Este
punto debe quedar explicitado en el Consentimiento Informado. (En coherencia con la Ley N® 19.628 y el marco aplicable para tratamiento y uso secundario de datos)

Al finalizar el plazo, los archivos identificables serdn eliminados de manera segura. Los datos anonimizados podrian utilizarse en investigaciones futuras relacionadas con..., siempre gue...

on de pueblos indi L u otras i =
Considerando el principio de que los pueblos interesados tienen derecho a definir sus prioridades y a controlar, en la medida de lo posible, su propio desarrollo (OIT 169, art. 7), indique si la
investigacién involucra a pueblos indigenas/originanos o su entorno sociocultural y patrimonial

N

Explique las estrategias para resguardar el respeto por integridad *

Describa las estrategias especificas para resguardar el respeto por su integridad individual y colectiva (por ejemplo: formas de relacionamiento, consulta y/o acuerdos, pertinencia cultural de
instrumentos, resguardos sobre conocimientos tradicionales). Si trabaja con organizaciones, indique como obtendrd la autorizacion de sus representantes segin sus propias formas de decisién
Si habra productos o conocimientos en coautoria, explicite como se reconocerd I3 autoria y el uso de esos productos en las autorizaciones y consentimientos.

No aplica como apartado especifico. Si alguna persona a un pueblo participa de manera |, se resge su dignidad, Yy

iExisten otros aspectos que requieran evaluacion ética? *

sExisten otros aspectos Gue requieran evaluacién ética?

No se han identificado otros aspectos éticos distintos de los descritos previamente...

Figura 7. Formulario regular: custodia, plazo de conservacion, eliminacion y uso secundario de los datos.

PASO 7

Complete situaciones especiales y envie la solicitud inicial

Responda los apartados sobre pueblos originarios u otras comunidades, otros aspectos éticos y participacién de nifios,

nifias o adolescentes (NNA). Adjunte las declaraciones del IR y los documentos especiales que correspondan.

e Para NNA: detalle horarios, duracion, asentimiento, consentimiento por representacién y certificados de
inhabilidades.
e Revise los avisos de campos obligatorios antes de seleccionar “Solicitar revision”.

Atencion. El formulario puede abrir campos adicionales segun sus respuestas. Complete todos los que aparezcan antes

de enviar.
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Cuando y donde se realizara la intervencion/recoleccion de datos *
Describa los mecanismos para evitar que NNA pierdan horas de clases y, si excepcionalmente ocurre, como se “compensa”.

Para nifios/as pequefios/as: duracién de evaluaciones y justificacion por edad.

Asentimiento informado *

Adjunte el/los asentimiento/s informadoy/s. Puede encontrar modelos de asentimientos informados en el siguiente enlace:

@ Armrastra los archivos aqui o haz clic para buscarios

B e . por. o0 %

Adjunte el consentimiento informado por representacion.
® Amastra los archivos aqui © haz clic para buscarlos

Certificado de inhabilidades para trabajo con nifios. nifias y adolescentes ™

Adjunte el centificado de inhabilidades para trabajo con niftos, niflas y adolescentes de cada miembro del equipo investigador, incluido el personal técnico. Puede solicitarlo en el siguiente link:
https://inhabilidades.sreei.cl/Consinhab/consultainhabilidad.do

{j @ Armrastra los archivos aqui o haz clic para buscarlos

O Borrar formulario Solicitar revision

Figura 8. Formulario regular: requisitos especiales para participacion de nifios, nifias y adolescentes y envio inicial.

Pre-revision y correccion de la solicitud

Los proyectos nuevos regulares pasan por una pre-revision de completitud antes de la revision ética formal. El
investigador puede seleccionar a un/a pre-revisor/a y agendar una reunion. Después de esta etapa, el CEll enviard un
correo con las observaciones y un segundo enlace individual para corregir la solicitud.

Resultado posible. Si el pre-revisor formula observaciones, el proyecto no avanza todavia a la revision ética. El IR debe
corregir la misma ficha mediante el enlace recibido y reenviarla.

Solicitud de | Clasificacion |__,.| Evaluacién |__, | Pre-revisiény |, |Revisién ética
proyecto nuevo inicial regular correccion formal

El tramo destacado indica la fase explicada en este apartado.

Figura 9. Avance de la evaluacion regular por la pre-revision, correccion y revision ética formal.

PASO 8
Seleccione a un/a pre-revisor/a

Después de enviar la solicitud inicial y acceder al médulo de pre-revisidn, seleccione a una de los/as pre-revisores/as
disponibles. La persona elegida realizard la revisién inicial de completitud y podra reunirse con usted para aclarar los
ajustes requeridos.

e Abra la lista de pre-revisores/as disponibles y seleccione a un/a de ellos/as.

e Indique si desea agendar una reunién de pre-revision.

Atencion. La seleccién de el/la pre-revisor/a no constituye una aprobacion ni reemplaza la revision ética formal del
proyecto.

Atencion. La reunidn con el/la pre-revisor/a es voluntaria, tiene como objetivo entregar una retroalimentacion verbal
mas clara.
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Prioritarios  Otros Q § = 3 Porfecha Confirmacién de recepcion CEIll — CEII-20260010 2 Resumir este correo electronico
Y iy ¢ Comité de ftica en (via Airtable) <noreply com>  © -
Para: @ Erick Sebhastians Atenas Mié 29-07-2026 15:15

Comité de Etica Institucional en Investigacién (v...
O Confirmacién de recepcién CEll - CEII-20260...  15:15 CC: @ Erick Sebhastians Atenas
Estimado Erick Atenas Su solicitud ha sido recbida correc...

@ Se han bloqueado imégenes y scripts. Mostrar contenido | | Informar ~

Comité de Etica Institucional en Investigacién (v... £
Informacién sobre su solicitud de revision ética 154
Estimado Erick Atenas, Junto con saludar, se remite una c. -

@) CIM Atenasdoox ) €Il Atenas +6
Estimado Erick Atenas
Su mlici(Rﬂ ha sido recibida correctamente por el Comité de Etica Institucional en
Investigacion.
1D Etica: CEIl-20260010
|
Titulo del proyecto: Factores asociados a... en estudiantes de...
Tipo de solicitud: Proyecto nuevo (regular)
Su proyecto seré sometido a un proceso de pre-revision, previo a su ingreso a sesién
de comité. En este proceso, un profesional experto en ética, revisara su proyecto, se
reunird con usted y garé una i i6n con sug ias de
modificaciones de los aspectos éticos de su proyecto.
La fecha limite para agendar pre-revisién es el 2026-08-06
Puede agendar la pre-revisién en el siguiente enlace:
ps://form.fillout.com/t/j95xyTUCngus?id=rec3752qWjCZwTol8
Selecciona pre-revisor/a
ID dlel ProyectoCEN-20260010
Titulo de la Investigocion: Factores asociados a- en estudiantes de_
Investigacor responsable: Erick Atenas
Pre-revisores externos *
Q| ) X
a
Comeo electrénico:
Resumen de expertiz:
Telifono de contacte:
Tipo de vinculacion:
Carrec slectrénica:
—  Resumen de expertiz; e )

Teléfono de contacto:

Tipo de vinculacién:

Figura 10. Correo inicial con el enlace y pantalla para seleccionar al/a la pre-revisor/a asociada al proyecto.

PASO 9
Agende la reunion de pre-revision

Revise el calendario de el/la pre-revisor/a seleccionada, elija una fecha y un horario disponibles y confirme sus datos de
contacto. La plataforma enviard la invitacidn correspondiente para la reunién.

e Seleccione una fecha y un bloque horario disponibles.

e Verifique su nombre y correo antes de confirmar la reserva.

e Conserve la invitacion y utilice el enlace de reunién indicado en ella.

e Después de la reunidn, espere el correo institucional con las observaciones de pre-revision.

Atencion. El correo con las observaciones se envia después de la pre-revisidon. Posteriormente recibira o encontrara un
segundo enlace individual, distinto del enlace de la reunidn, para abrir la ficha y realizar las correcciones solicitadas.
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Andrea Lizama August 2026 & Tue, Aug 4

Comité de Etica Institucional su MO U we TH m
.ﬁ. en Investigacion

6:30 arh

=]

Figura 11. Calendario de disponibilidad para seleccionar la fecha y el horario de la reunién de pre-revision.

PASO 10
Revise el resultado de la pre-revision

Después de la pre-revision, el CEll envia al correo institucional un mensaje titulado “Observaciones de pre-revision”.
Revise el ID de ética, el titulo del proyecto, el resultado sugerido y cada observacién formulada. El mensaje incluye o da
acceso a un segundo enlace individual para modificar la ficha; este enlace es distinto del utilizado para agendar o ingresar

a la reunion.
e |dentifique qué campo de la ficha debe corregirse.

e Determine qué documentos deben reemplazarse o complementarse.
e Revise el plazo y utilice exclusivamente el segundo enlace individual enviado para corregir la solicitud.

Atencion. No responda enviando archivos por correo, salvo que el CEll lo solicite expresamente. Las correcciones
deben quedar registradas en el enlace enviado.
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Prioritarios  Otros O ¢ T = rorfecha Observaciones de pre-revisién CEIl - CEIl-20260010 & Resumir este correo electrénico
v Hoy 5 Requiere ajustes menores previos
o Comité de Etica Institucional en Investigacion (v... I Para revisar y corregir su solicitud, ingrese al siguiente enlace:

Observaciones de pre-revisién CEIl - CEIl-202... 15:32
EstmadoEndAtenaszlunto con saludabiiiomamosiqy https//fortns fillout.com/t/u9RSjh1RpAusZid=recSI6044KNpXUstn

Una vez realizados los ajustes, presione el boton “Enviar correcciones de pre-
revision”,

Atentamente,

Comité de Etica Institucional en Investigacion

Sent iz Automations on [Z3airtsble
Unsubscribe
©2026 Airtable

4\ Responder &\ Responderatodos ¥ Reenviar

La experiencia informada por el IR y el AR parece pertinente para la temdtica y
metodologia del estudio. Se adjuntan los CV y certificados CIT correspondientes.
Falta precisar las funciones y competencias del personal que apoyaré en.

Metodologia - Andlisis de datos vinculado a objetivos

Se propone realizar andlisis descriptivos y de asociacion. Se solicita especificar las
pruebas estadisticas que se utilizardn, los criterios para su seleccion y el tratamiento
de datos incompletos.

Muestra y reclutamiento - Reclutamiento sin coercién

Se sefiala que la participacién serd voluntaria y que el reclutamiento no serd
realizado por docentes directos. Se recomienda aclarar que la decisién de participar
© no participar no afectaré las calificaciones, relaciones académicas ni el acceso a.

Datos, confidencialidad y uso secundario - Plazo de conservacién y destino final

Se establece un plazo de conservacién de cinco afos. Se debe aclarar qué archivos
serén eliminados al finalizar ese periodo, mediante qué procedimiento y si se
conservard una base anonimizada para

Resultado sugerido por pre-revision

Figura 12. Correo con las observaciones de pre-revision, enlace individual de correccion y detalle de los ajustes solicitados.

PASO 11
Acceda de forma segura y seleccione el proyecto

Abra el segundo enlace de correccion recibido después de las observaciones, ingrese su correo institucional y escriba el

PIN recibido. Una vez autenticado, seleccione el proyecto que corresponde a las observaciones.

e Compruebe el ID de ética y el titulo antes de continuar.
e No comparta el PIN ni reutilice enlaces de otros proyectos.
e Si el codigo expira, solicite uno nuevo por correo electrénico.

RERCHS STAONY JR ORI Usuario autenticado: erickatenas@udd.cl
Revisa tu correo ,b elPINa Proyecto a modificar *
o [ [ o o o + Add

[ @ bearcn for

Figura 13. Verificacion mediante PIN y seleccion del proyecto que debe corregirse.

PASO 12
Lea las observaciones y corrija la ficha precargada

La plataforma muestra primero las observaciones de pre-revisidn y luego la copia editable del proyecto. Avance por la

ficha y modifique los campos sefialados, manteniendo sin cambios los apartados que no requieren ajuste.

e Responda de manera sustantiva: incorpore la informacién solicitada en el campo correspondiente.
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e Mantenga coherencia entre objetivos, metodologia, muestra, reclutamiento, consentimiento y manejo de datos.

e Revise también los apartados relacionados, porque una correccién puede exigir ajustes en mas de un campo.

Atencion. La pre-revision se realiza sobre la misma ficha del proyecto. No corresponde crear una nueva solicitud ni

duplicar el registro.

Ui

Universidad del Desarrollo

N
Observaciones de pre-revision
Observaciones de pre-revision: PRE~REVISION CEll

ID Etica: CEll-20260010

Titulo de la i ion: Factores iados a... en I de...
Investigador/a Responsable: Erick Atenas
Email IR: erickatenas@udd.cl
Pre-revisor/a:
Completitud general del proyecto
El proy contiene la inf¢ on general ia para efectuar la pre-
revision. Sin embargo, algunos apartados requieren mayor desarrollo,
it la f ion bibliografica, la justificacion del tamano
el imi de iento y el manejo de los datos...

Equipo de investigacion - Competencia del IR, AR y personal técnico

Objetivos especificos del proyecto
Enliste los objetivos especificos de su proyecto

1. Describir las caracteristicas de... 2. Identificar los principales factores
asociados a... 3. Comparar... segun... 4. Explorar la relacion entre... y...

PROYECTO REGULAR

Validez cientifica y social

Fundamentacion bibliografica y utilidad social. Justifique la importancia del
estudio desde una perspectiva cientifica y social, citando antecedentes y
estudios previos nacionales e internacionales

El estudio busca aportar conocimiento sobre los factores asociados al
bienestar de estudiantes universitarios. Investigaciones nacionales e
internacionales han identificado la influencia de variables académicas y
jsociales sobre..., por lo que sus resultados podrian contribuir a...

Metodologia

Describa el disefio del estudio, el enfoque metodolégico y las etapas previstas
(si corresponde). Explique por qué la metodologia es adecuada para la tematica
y detalle los procedimientos principales, asegurando que se aplicaran practicas
seguras y éticamente apropiadas para las y los participantes. (Puede adjuntar
un diagrama de etapas si lo estima pertinente)

Figura 14. Observaciones visibles al inicio y edicion de los campos de la solicitud regular.

PASO 13
Reemplace los documentos observados

Cuando una observacion afecte un consentimiento, instrumento, carta, protocolo u otro archivo, cargue la versién
corregida en su apartado correspondiente.

e |dentifique cada versidon con nombre, fecha y nimero de version.

e Compruebe que el cambio descrito esté efectivamente incorporado en el documento.

e Evite mantener versiones contradictorias o duplicadas.

gestionara las autorizaciones a particulares o instituciones (si aplica). Si son
personas distintas para cada procedimiento, especifique roles y
responsabilidades

Un integrante capacitado del equipo investigador gestionara el
consentimiento informado. El Investigador Responsable solicitara las
autorizaciones i ionales corresy

Consentimiento informado

Adjunte elflos consentimiento/s informado/s y/o consentimiento/s informado/s
por representacion que utilizara en la investigacion. Puede encontrar un formato
en el siguiente enlace

DN =]
Arrastra y suelta un archivo o navega

CI ADAPTADO.docx

Cémo se obtendré la firma del consentimiento informado

Describa el mecanismo de firma (presencial, electronico, por correo u otro) y el
soporte utilizado (papel, formulario digital, plataforma, etc.). Indique también
como se resguardara la identidad del firmante (cuando corresponda) y cémo se

;Seran sujetos de estudio NNA?
Seleccione si trabajaré con nifios, nifias y/o adolescentes

Si

¢Existen otros aspectos que requieran evaluacion ética?
Existen otros aspectos que requieran evaluacion ética

No se han identificado otros aspectos éticos distintos de los descritos
previament...

Decl i6n del In i o P *
Declaro que he revisado y corregido la informacion observada en la pre-
@ revision, y envio esta respuesta al CEIl.

entregara/registrara una copia

Enviar correcciones de pre-revision

El consentimiento se presentara en formato electronico antes de la
g encuesta. La persona debera leer la informacion y seleccionar la opcion :
“Acepto participar” para... =
p 4

== g B

Figura 15. Reemplazo de documentos observados y envio de las correcciones de pre-revision.
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PASO 14
Envie las correcciones de pre-revision

Marque la declaracion del Investigador Responsable y seleccione “Enviar correcciones de pre-revision”. Espere la pantalla
de agradecimiento antes de cerrar la ventana.

e Guarde una copia de la versidn corregida y de los documentos enviados.
e Revise el correo institucional por si el CEll solicita nuevos ajustes o informa el avance a revision formal.

Atencion. El reenvio de las correcciones no equivale a aprobacion ética. El proyecto continuara a la instancia de
revision que corresponda una vez aceptada la pre-revision.

UDD

Universidad del Desarrollo

v

Gracias

Comité de Etica Institucional en Investigacion

Figura 16. Pantalla de confirmacion del envio de las correcciones de pre-revision.

Lista de comprobacion final

Todos los campos obligatorios estan completos.

Las respuestas coinciden con el protocolo y los consentimientos.

Se adjuntaron carta de compromiso y declaracion de conflicto de interés.

Se completaron los requisitos especiales aplicables (NNA, comunidades, imagenes o riesgos).

Se selecciond a un/a pre-revisor/a, se agendd la reunidn y se reviso el correo institucional con las observaciones.
Cada observacion fue incorporada en el campo o documento correspondiente.

Los documentos corregidos reemplazan claramente las versiones observadas.

Se presiond “Enviar correcciones de pre-revision” y aparecié la confirmacion final.

O OO0OO0OOQO0DoOaOoOg O

Resultado esperado

Tras el envio inicial, el CEll registra la solicitud. El investigador puede seleccionar a un/a pre-revisor/a y agendar una
reunion. Luego recibird un correo con las observaciones y un segundo enlace individual para editar la ficha. Si existen
observaciones, el proyecto avanza Unicamente después de que el IR corrige los campos, reemplaza los documentos
aplicables y envia formalmente las correcciones. La aprobacion ética requiere un pronunciamiento posterior del CEIl.

I Conserve evidencia. Guarde el correo de confirmacion, el ID de ética y una copia de los antecedentes enviados.
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